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TITRE I ± BUT ET COMPOSITION 

Article 1er ± Dénomination 

Il est fondé entre les adhérents aux présents statuts une association régie par la loi du 1er juillet 
1901, sous la dénomination de : NIHON TAI JITSU PONTAULT COMBAULT 

__ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ 

Article 2 ± Objet 

CeWWe aVVRciaWiRQ a SRXU RbjeW la PiVe eQ °XYUe d¶acWiYiWpV deVWiQpeV aX dpYelRSSePeQW deV 
qualités physiques et morales des adhérents par la pratique du Nihon Tai Jitsu. 

__ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ 

Article 3 ± Siège social 

Le siège social est fixé au :  
121, Avenue Charles Rouxel, Appartement 19, étage 3 
77340 Pontault Combault. 

Il peut être transféré par simple décision du comité directeur prise à la majorité des présents ou 
représentés. 

Le Viqge VRcial aiQVi TXe l¶pTXiSePeQW SUiQciSal R� RQW lieX leV VpaQceV d¶aQiPaWiRQV, 
d¶eQVeigQePeQW eW d¶eQWUavQePeQW deV diVciSliQeV UeleYaQW de la FpdpUaWiRQ FUaQoaiVe de KaUaWp 
doivent être implantés dans le ressort territorial du comité départemental dont dépend 
l¶aVVRciaWiRQ. 

__ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ 

Article 4 ± Durée 

La dXUpe de l¶aVVRciaWiRQ eVW illiPiWpe. 

__ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ 
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Article 5 ± Les mo\ens d¶acWion 

LeV PR\eQV d¶acWiRQ de l¶aVVRciaWiRQ VRQW :  

x leV VpaQceV d¶eQWUavQePeQW, leV UeQcRQWUeV aPicaleV eW RfficielleV, leV VWageV, WRXWeV leV 
activités éducatives de nature à promouvoir le sport santé, avec le même souci de 
l¶haUPRQieX[ pSaQRXiVVePeQW de la SeUVRQQe hXPaiQe ; 

x Les rencontres et échanges avec d¶aXWUeV clXbV RX aVVRciaWiRQ VSRUWiYeV eW/RX cXlWXUelleV 
; 

x La formation initiale et continue des enseignants et des assistants ; 

x la tenue des assemblées périodiques, la publication de bulletins et documents écrits et/ou 
audiovisuels. 

L¶aVVRciaWiRQ V¶iQWerdit toute discussion ou manifestation présentant un caractère politique ou 
confessionnel. 

L¶aVVRciaWiRQ V¶iQWeUdiW WRXWe diVcUiPiQaWiRQ eWhQiTXe, SRliWiTXe, ShilRVRShiTXe RX UeligieXVe eW 
toute manifestation corrélative. 

__ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ 

Article 6 ± Composition 

L¶aVVRciaWiRQ Ve cRPSRVe deV PePbUeV acWifV, deV PePbUeV bieQfaiWeXUV, deV PePbUeV 
d¶hRQQeXU eW deV PePbUeV fRQdaWeXUV. 

LeV PePbUeV acWifV SaUWiciSeQW aX[ acWiYiWpV de l¶aVVRciaWiRQ dqV lRUV TX¶ilV YeUVeQW 
annuellement une cotisation dont le montant est fixé chaque année par le comité directeur. Ils 
ont voix délibérative. 

LeV PiQeXUV VRQW deV PePbUeV acWifV de l¶aVVRciaWiRQ dqV lRUV TX¶ilV YeUVeQW la cRWiVaWiRQ 
aQQXelle, SaUWiciSeQW aX[ acWiYiWpV de l¶aVVRciaWiRQ eW VRQW PXQiV de l¶aXWRUiVaWiRQ de leXUV 
représentants légaux. 

Le WiWUe de PePbUe d¶hRQQeXU SeXW rWUe cRQfpUp SaU le cRPiWp diUecWeXU aX[ SeUVRQQeV TXi 
UeQdeQW RX TXi RQW UeQdX deV VeUYiceV QRWableV j l¶aVVRciaWiRQ. Ils ne prennent pas part aux 
acWiYiWpV VSRUWiYeV de l¶association. Ils sont dispensés de cotisation. Ils peuvent assister aux 
assemblées générales avec voix consultative. Ils ne sont ni électeurs, ni éligibles. Ils sont 
membres d¶hRQQeXU j Yie PaiV Qe SeXYeQW SaV rWUe e[ePSWp d¶e[clXViRQ SRXU PRWif gUaYe. 

Le titre de membre bienfaiteur peut être conféré par le comité directeur aux personnes qui 
aSSRUWeQW VRXV XQe fRUPe RX VRXV XQe aXWUe, leXU VRXWieQ j l¶aVVRciaWiRQ, SaUWicXliqUePeQW V¶ilV 
V¶iPSliTXeQW acWiYePeQW daQV la Yie de l¶aVVRciaWiRQ. IlV VRQW pligibles et possèdent une voix 
délibérative. LeXU cRWiVaWiRQ eVW UpdXiWe j 1¼ symbolique.  
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Le titre de membre fondateur est attribué aux personnes ayant participé à la constitution de 
l¶aVVRciaWiRQ eW a\aQW cRQclXV le cRQWUaW d¶aVVRciaWiRQ. IlV VRQW PePbUeV j vie, sont éligibles et 
possèdent une voix délibérative. Ils ne peuvent pas être exemptés d¶e[clXViRQ SRXU PRWif gUaYe. 

TRXW PePbUe acWif de l¶aVVRciaWiRQ deYUa RbligaWRiUePeQW rWUe liceQcip j la FpdpUaWiRQ FUaQoaiVe 
de Karaté. Indépendamment de leur statut daQV l¶aVVRciaWiRQ, leV PePbUeV dX cRPiWp diUecWeXU 
doivent également posséder une licence FFKDA. 

Tout membre du comité directeur qui cesse de souscrire la licence fédérale sera de fait exclu de 
l¶RUgaQe de diUecWiRQ. 

Au-delà des règles précédemment citées et après demande, le comité directeur peut pratiquer 
un tarif individuel décidé au cas par cas lorsque les finances de l¶aVVRciaWiRQ le SeUPeWWeQW ; 
cette décision doit être motivée et notifiée dans le procès-verbal de la réunion. Si la décision est 
prise dans le cadUe de la geVWiRQ cRXUaQWe de l¶aVVRciaWiRQ, c¶eVW-à-dire hors réunion, elle devra 
faiUe l¶RbjeW d¶XQ UaSSel lRUV de la SURchaiQe UpXQiRQ dX cRPiWp diUecWeXU eW rWUe QRWifipe daQV le 
procès-verbal.  

__ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ 

Article 7 ± Admission 

Est membre actif toute personne ayant rempli les conditions suivantes : 

x UePSliU eW VigQeU la fiche d¶iQVcUiSWiRQ. 

x avoir pris connaissance du règlement intérieur 

x fournir tout justificatif ou certificat autorisant la pratique des arts martiaux selon la loi 
en vigueur (certificat médical, attestation, etc.) 

x V¶acTXiWWeU de la cRWiVaWiRQ dpfiQie lRUV de l¶iQVcUiSWiRQ 

x aYRiU le cRQVeQWePeQW d¶XQ SaUeQW RX d¶XQ WXWeXU SRXU XQ PiQeXU 

EVW PePbUe d¶hRQQeXU RX PePbUe bieQfaiWeXU WRXWe SeUVRQQe dpclaUpe comme telle par le 
cRPiWp diUecWeXU j la VXiWe d¶XQ YRWe j la PajRUiWp. 

__ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ 

Article 8 ± Perte de la qualité de membre 

La TXaliWp de PePbUe de l¶aVVRciaWiRQ Ve SeUd :  

x par démission notifiée par lettre simple au Président de l¶aVVRciaWiRQ, aSUqV SaiePeQW 
des cotisations échues et à échoir ; 

x par décès ; 
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x l¶aUUiYpe dX WeUPe de la liceQce (si membre actif) ; 

x SaU QRQ UeQRXYellePeQW de l¶adhpViRQ ; 

x par radiation décidée par le Comité Directeur pour non paiement de la cotisation 
annuelle après un rappel demeuré impayé ; 

x eQ caV d¶e[clXViRQ dpcidpe SaU le cRPiWp diUecWeXU SRXU PRWif gUaYe, le PePbUe iQWpUeVVp 
ayant été préalablement invité à fournir ses explications. 

x eQ caV de diVVRlXWiRQ de l¶aVVRciaWiRQ ; 

DaQV l¶h\SRWhqVe d¶XQe e[clusion, avant toute prise de décision, le comité directeur doit au 
SUpalable PeWWUe eQ °XYUe deV dpPaUcheV de cRQciliaWiRQ. Si ceV deUQiqUeV Q¶abRXWiVVeQW SaV eW 
TXe l¶e[clXViRQ eVW dpcidpe j la PajRUiWp dX cRPiWp diUecWeXU SUpVeQW eW UeSUpVeQWp, alRUV celle-
ci est notifiée au membre exclu dans les 10 jours qui suivent la décision par lettre recommandée. 
Le membre exclu peut, dans un délai de 15 jours après cette notification, présenter un recours 
deYaQW l¶aVVePblpe gpQpUale, UpXQie j ceW effeW daQV XQ dplai de 15 jours. 

__ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ 

Article 9 ± Affiliation 

L¶aVVRciaWiRQ eVW affilipe j la FpdpUaWiRQ FUaQoaiVe de KaUaWp eW DiVciSliQeV AVVRcipeV 
(FFKDA). 

L¶aVVRciaWiRQ V¶eQgage :  

x j YeilleU j l¶RbVeUYaWiRQ deV UqgleV dpRQWRlRgiTXeV dX sport définies par le Comité 
National Olympique et Sportif Français (CNOSF) et à respecter les règles 
d¶eQcadUePeQW, d¶h\giqQe eW de VpcXUiWp aSSlicableV aX[ diVciSliQeV VSRUWiYeV SaU VeV 
membres ; 

x A se conformer aux statuts et règlements de la FFKDA, ainsi TX¶j ceX[ de la ligXe 
régionale et du comité départemental dans le ressort territorial desquels a été fixé son 
siège social ; 

x à informer toute personne qui souhaite devenir membre actif que son adhésion 
entraînera obligatoirement la prise de la licence FFKDA ; 

x A se soumettre aux sanctions disciplinaires qui lui seraient infligées par application 
desdits statuts et règlements ; 

x j gaUaQWiU l¶pgal accqV deV fePPeV eW deV hRPPeV aX[ iQVWaQceV diUigeaQWeV : comité 
diUecWeXU, bXUeaX. Elle YeilleUa aX UeVSecW d¶une représentation équitable de sièges, en 
fonction du pourcentage de licenciés adhérents de chaque sexe ; 

x A iQWeUdiUe WRXWe diVcUiPiQaWiRQ illpgale eW aVVXUeU eQ VRQ VeiQ la libeUWp d¶RSiQiRQ eW le 
UeVSecW deV dURiWV de l¶hRPPe.  
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TITRE II ± ORGANISATION ET FONCTIONNEMENT 

Article 10 ± Composition et fonctionnement de 
l¶assemblpe gpnprale 

LeV aVVePblpeV gpQpUaleV Ve cRPSRVeQW de WRXV leV PePbUeV SUpYXV j l¶aUWicle 6, eW UpSRQdaQW 
aux critères d¶adPiVVibiliWp SUpciVp j l¶aUWicle 7 j la daWe l¶aVVePblpe gpQpUale. Toutefois, les 
PiQeXUV de PRiQV de 15 aQV Qe SeXYeQW YRWeU TXe SaU l¶iQWeUPpdiaiUe de leXUV UeSUpVeQWaQWV 
légaux. 

Les décisions sont obligatoires pour tous. Les assemblées générales sont ordinaires ou 
extraordinaires. 

Le vote par correspondance est interdit. 

Le vote par procuration est autorisé, mais nul ne peut détenir plus de 3 mandats. Les mandats 
Qe SeXYeQW rWUe UePiV TX¶j XQ aXWUe PePbUe acWif de l¶aVVRciaWiRQ j jRXU de Va cRWiVaWiRQ. LeV 
membres ne pouvant pas se déplacer sur le lieu de l¶aVVePblpe gpQpUale SeXYeQW dePaQdeU 
l¶aXWRUiVaWiRQ aX SUpVideQW V¶ilV SeXYeQW de SaUWiciSeU eQ diVWaQciel Vi cela eVW WechQiTXePeQW 
possible. 

Il est tenu un procès-verbal des assemblées générales, consigné dans un registre spécial, 
conservé au siège de l¶aVVRciaWiRQ. LeV procès-verbaux sont signés par le Président et le 
Secrétaire Général, et transmis au Comité Départemental, à la ligue et à la fédération. Ces 
procès-verbaux dRiYeQW rWUe WUaQVPiV daQV XQ dplai UaiVRQQable aX[ PePbUeV de l¶aVVRciaWiRQ 
par un moyen de communication adapté (e-mail, site internet, en libre accès lors des activités 
de l¶aVVRciaWiRQ, eWc.) lRUVTXe ceX[-ci ont été transmis au Comité Départemental. En outre, tous 
les procès-verbaux de l¶aVVRciaWiRQ VRQW libUePeQW cRQVXlWableV SaU les membres en faisant la 
demande. 

LeV YRWeV eQ aVVePblpe gpQpUale RQW lieX aX VcUXWiQ VecUeW lRUVTX¶ilV SRUWeQW VXU deV SeUVRQQeV 
RX lRUVTXe la PRiWip aX PRiQV deV PePbUeV de l¶aVVePblpe gpQpUale le dePaQde. 

__ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ 

Article 11 ± Assemblée générale ordinaire 

L¶aVVePblpe gpQpUale eVW cRQYRTXpe XQe fRiV SaU VaiVRQ VSRUWiYe, eW chaTXe fRiV TXe QpceVVaiUe, 
SaU le SUpVideQW RX j la dePaQde d¶XQ TXaUW aX PRiQV deV PePbUeV acWifV. 

L¶RUdUe dX jRXU de l¶aVVePblpe gpQpUale eVW fi[p SaU le cRPiWp diUecWeXU. L¶RUdUe dX jRXU eVW 
adUeVVp eQ PrPe WePSV TXe la cRQYRcaWiRQ, aX PRiQV 15 jRXUV aYaQW la WeQXe de l¶aVVePblpe 
gpQpUale, SaU cRXUUieU ViPSle RX SaU cRXUUieU plecWURQiTXe, j WRXV leV PePbUeV de l¶aVVePblpe. 
La convocation précise le jour et le lieu de la réunion. Le cRPiWp diUecWeXU eVW WeQX d¶allRXeU dX 
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WePSV eQ fiQ de VpaQce aX[ PePbUeV de l¶aVVRciaWiRQ lRUV de chaTXe aVVePblpe gpQpUale afiQ 
TXe ceV deUQieUV SXiVVeQW aSSRUWeU deV VXjeWV TXi Q¶aXUaieQW SaV pWp SUpYX SaU le cRPiWp directeur. 

L¶aVVePblpe gpQpUale eQWeQd leV UaSSRUWV VXU la geVWiRQ dX CRPiWp DiUecWeXU eW VXU la ViWXaWiRQ 
fiQaQciqUe eW PRUale de l¶aVVRciaWiRQ. 

Elle aSSURXYe leV cRPSWeV de l¶e[eUcice clRV daQV leV Vi[ PRiV TXi VXiYeQW la cl{WXUe de 
l¶e[eUcice, YRWe le bXdgeW de l¶e[eUcice VXiYaQW, eW SRXUYRiW, V¶il \ a lieX, aX UeQRXYellePeQW deV 
membres du Comité Directeur. 

Les décisions sont prises à la majorité simple des voix des membres présents ou représentés.  

Seuls ont droit de vote les membres tels que définis à l¶aUWicle 6 eW a\aQW UePSli WRXWeV leV 
conditions à leXU adhpViRQ Wel TXe dpfiQiV j l¶aUWicle 7. 

LRUVTX¶XQe aVVePblpe gpQpUale RUdiQaiUe cRPSRUWe deV plecWiRQV, leV caQdidaWXUeV dRiYeQW rWUe 
eQYR\peV RX UePiVeV cRQWUe UpcpSiVVp aX Viqge VRcial de l¶aVVRciation (par courrier ou e-mail) 
hXiW jRXUV fUaQcV aX PRiQV aYaQW l¶aVVePblpe. PaVVp ce dplai aXcXQe iQVcUiSWiRQ Qi aXcXQe 
modification ne sera recevable. 

LeV PePbUeV dpViUeX[ de YRiU SRUWeU deV TXeVWiRQV j l¶RUdUe dX jRXU de l¶aVVePblpe gpQpUale 
doivent adreVVeU SaU pcUiW leXUV SURSRViWiRQV, aX Viqge de l¶aVVRciaWiRQ, aX PRiQV hXiW jRXUV aYaQW 
la UpXQiRQ de l¶aVVePblpe. 

__ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ 

Article 12 ± Assemblée générale extraordinaire 

L¶aVVePblpe gpQpUale e[WUaRUdiQaiUe a VeXle cRPSpWeQce pour modifier les statuts, décider la 
diVVRlXWiRQ de l¶aVVRciaWiRQ eW l¶aWWUibXWiRQ deV bieQV de l¶aVVRciaWiRQ, Va fXViRQ aYec WRXWe aXWUe 
association poursuivant un but analogue. 

Elle doit être convoquée spécialement à cet effet, par le président ou à la UeTXrWe d¶XQ TXaUW aX 
moins des membres actifs, dans un délai de quinze jours avant la date fixée. 

La cRQYRcaWiRQ dRiW iQdiTXeU l¶RUdUe dX jRXU eW cRPSRUWeU eQ aQQe[e le We[We de la PRdificaWiRQ 
proposée. 

L¶aVVePblpe gpQpUale e[WUaRUdiQaiUe dRiW rWUe cRPSosée au moins de la moitié des membres 
actifs présents ou représentés, représentant au moins la moitié des voix, pour pouvoir délibérer 
valablement. 

Si ce TXRUXP Q¶eVW SaV aWWeiQW, l¶aVVePblpe eVW j QRXYeaX cRQYRTXpe aYec le PrPe RUdUe dX 
jour à quinze jouUV d¶iQWeUYalle eW SeXW alRUV dplibpUeU TXel TXe VRiW le QRPbUe de PePbUeV 
présents ou représentés. 

Les décisions sont prises à la majorité des deux tiers des voix des membres présents ou 
représentés. 
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__ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ 

Article 13 ± Dissolution 

L¶aVVePblpe gpQpUale e[WUaRUdiQaiUe Qe SeXW SURQRQceU la diVVRlXWiRQ de l¶aVVRciaWiRQ TXe Vi 
elle est convoquée spécialement à cet effet. 

EQ caV de diVVRlXWiRQ YRlRQWaiUe, VWaWXWaiUe RX jXdiciaiUe, l¶aVVePblpe gpQpUale e[WUaRUdiQaiUe 
désigne un ou SlXVieXUV liTXidaWeXUV eW l¶acWif, V¶il \ a lieX, eVW dpYRlX cRQfRUPpPeQW j l¶aUWicle 
9 de la loi du 1er juillet 1901 et au décret du 16 août 1901. 

L¶aVVRciaWiRQ aWWUibXe l¶acWif QeW j XQe RX SlXVieXUV aVVRciaWiRQV. EQ aXcXQ caV, leV PePbUeV de 
l¶aVVRciaWion ne peuvent se voir attribuer, en dehors de la reprise de leurs apports, une part 
TXelcRQTXe deV bieQV de l¶aVVRciaWiRQ. 

__ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ 

Article 14 ± Comité Directeur 

L¶aVVRciaWiRQ eVW adPiQiVWUpe SaU XQ CRPiWp DiUecWeXU cRPSRVp au minimum de 3 membres et 
aX Pa[iPXP de 5, UeflpWaQW la cRPSRViWiRQ de l¶aVVePblpe gpQpUale V¶agiVVaQW de l¶pgal accqV 
des hommes et des femmes dans cette instance. Ils sont élus pour 2 ans. Les membres du comité 
directeur sont rééligibles. 

Les membres du Comité Directeur sont élus par scrutin uninominal à la majorité absolue au 
premier tour, et relative au second tour. 

La majorité retenue est celle des membres présents ou représentés. 

Le vote par correspondance est interdit. 

Le vote par procuration est autorisé pour les élections des membres du comité directeur, mais 
QXl Qe SeXW dpWeQiU SlXV de WURiV PaQdaWV. LeV PaQdaWV Qe SeXYeQW rWUe UePiV TX¶j XQ aXWUe 
PePbUe de l¶aVVRciaWiRQ répondant aux critères d¶pligibiliWp aX cRPiWp diUecWeXU.  

Est éligible au Comité Directeur, toute personne qui est âgée de 15 ans au moins au jour de 
l¶plecWiRQ, PePbUe de l¶aVVRciaWiRQ deSXiV SlXV de 6 PRiV, TXi jRXiW de VeV dURiWV ciYiTXeV, eW 
qui est à jour de sa cotisation et de sa licence FFKDA. Les membres bienfaiteurs et fondateurs 
sont éligibles PrPe V¶ilV Qe diVSRVeQW SaV d¶XQe liceQce FFKDA. ASUqV plecWiRQ celle-ci devra 
être obligatoirement être prise en conformité du règlement de la FFKDA et financée tout ou 
partie SaU l¶aVVRciaWiRQ.  

LeV caQdidaWV Q¶a\aQW SaV aWWeiQW la PajRUiWp lpgale deYURQW, SRXU SRXYRiU faiUe acWe de 
candidature, produire une autorisation de leurs représentants légaux. 

La moitié au moins des sièges du Comité Directeur devra être occupée par des membres ayant 
la majRUiWp lpgale aX jRXU de l¶plecWiRQ. 
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En cas de vacance de poste, la plus prochaine assemblée générale ordinaire pourvoit au 
remplacement des membres manquants du comité directeur. Les pouvoirs des membres ainsi 
plXV SUeQQeQW fiQ j l¶pSRTXe R� e[SiUe QRUPalement le mandat du comité directeur.  

__ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ 

Article 15 ± Réunions du Comité Directeur 

Le comité directeur se réunit toutes les fois que cela est nécessaire, et au moins trois fois par 
an, sur convocation du président ou sur la dePaQde d¶aX PRiQV le TXaUW de VeV PePbUeV. La 
cRQYRcaWiRQ, accRPSagQpe de l¶RUdUe dX jRXU, eVW adUeVVpe aX[ PePbUeV dX cRPiWp diUecWeXU aX 
moins 8 jours avant la date de réunion de celui-ci. 

LeV PePbUeV de l¶aVVRciaWiRQ VeURQW informés par la même occaViRQ de la WeQXe d¶XQe UpXQiRQ 
dX cRPiWp diUecWeXU aYec l¶RUdUe dX jRXU. IlV SeXYeQW, VRXV UpVeUYe de SRVVibiliWp, SaUWiciSeU eQ 
WaQW TX¶RbVeUYaWeXU j la UpXQiRQ. IlV SeXYeQW aYRiU XQe YRi[ cRQVXlWaWiYe Vi elleV \ VRQW aXWRUiVpeV 
par le président ou 1/4 du comité directeur. 

L¶RUdUe dX jRXU eVW pWabli SaU le bXUeaX diUecWeXU. 

Les décisions sont prises à la majorité simple des voix. En cas de partage des voix, celle du 
président est prépondérante. 

La présence du tiers des membres du comité directeur est nécessaire pour la validité des 
délibérations. 

Les votes par procuration ou par correspondance sont interdits. 

Les membres ne pouvant pas se déplacer sur le lieu de la réunion peuvent demander au préalable 
l¶aXWRUiVaWiRQ de SaUWiciSeU eQ diVWaQciel Vi cela eVW techniquement possible. 

Le comité directeur règle par ses délibérations les questions relatives au fonctionnement de 
l¶aVVRciaWiRQ. Il aUUrWe, cRPSWe WeQX deV RUieQWaWiRQV dpfiQieV eQ aVVePblpe gpQpUale, le 
programme annuel des activités offertes aux membreV de l¶aVVRciaWiRQ. 

Le cRPiWp diUecWeXU dRiW adRSWeU le bXdgeW SUpYiViRQQel aQQXel aYaQW le dpbXW de l¶e[eUcice 
suivant. 

Le comité directeur vient en aide au bXUeaX diUecWeXU daQV la geVWiRQ cRXUaQWe de l¶aVVRciaWiRQ. 

Tout contrat ou convention passé entre l¶aVVRciaWiRQ d¶XQe SaUW, eW XQ adPiQiVWUaWeXU, VRQ 
cRQjRiQW RX XQ SURche, d¶aXWUe SaUW, eVW VRXPiV SRXU aXWRUiVaWiRQ aX cRPiWp diUecWeXU eW SUpVeQWp 
pour information à la plus prochaine assemblée générale. 

TRXW PePbUe TXi, VaQV e[cXVe, Q¶aXUa SaV aVViVWé à trois réunions consécutives, pourra être 
considéré comme démissionnaire. 

LeV SeUVRQQeV UpWUibXpeV SaU l¶aVVRciaWiRQ SeXYeQW aVViVWeU aX[ UpXQiRQV aYec YRi[ cRQVXlWaWiYe 
si elles y sont autorisées par le président. 
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Il est dressé un procès-verbal des réunions, signé par le président et le secrétaire général, 
cRQVigQp daQV XQ UegiVWUe VSpcial cRQVeUYp aX Viqge de l¶aVVRciaWiRQ. Il dRiW SaU la PrPe 
occasion être diffusé aux membres et reste consultable sur demande. 

__ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ 

Article 16 ± Bureau Directeur 

Le comité directeur élit parmi ses membres, au scrutin secret, un bureau directeur composé de :  

x un Président ; 

x un secrétaire général ; 

x un trésorier ; 

Le comité pourra éventuellement élire également :  

x un(e) vice-président(e) ; 

x un(e) secrétaire général(e) adjoint(e) ; 

x un(e) trésorier(e) adjoint(e) ;  

Ces postes peuvent être cumulés par une seule et même personne si nécessaire. 

Les membres du bureau directeur sont élus lors de chaque renouvellement du comité directeur. 

Le bureau directeur dispose de tous les pouvoirs pour assurer la gestion courante de 
l¶aVVRciaWiRQ. 

Le bXUeaX eVW chaUgp de la PiVe eQ °XYUe deV dpciViRQV dX cRPiWp diUecWeXU eW agiW VXU dplpgaWiRQ 
de celui-ci. 

Le bureau se réunit au moins 5 fois par an, et sur convocation du président chaque fois que 
nécessaire. 

Il est dressé un procès-verbal des réunions, signé par le président et le secrétaire général, et 
cRQVigQp daQV XQ UegiVWUe VSpcial, cRQVeUYp aX Viqge de l¶aVVRciaWiRQ. Il dRiW SaU la PrPe 
occasion être diffusé aux membres du comité directeur et reste consultable sur demande. 

Les membres du bureau sont exemptés de cotisation. Leur licence FFKDA est financée par 
l¶aVVRciaWiRQ.  

__ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ 

Article 17 ± Le Président 

Le président est chaUgp d¶e[pcXWeU leV dpciViRQV dX bXUeaX eW d¶aVVXUeU le bRQ fRQcWiRQQePeQW 
de l¶aVVRciaWiRQ. 
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Il UeSUpVeQWe l¶aVVRciaWiRQ daQV WRXV leV acWeV de la Yie ciYile. Il a QRWaPPeQW TXaliWp SRXU eVWeU 
eQ jXVWice cRPPe dpfeQdeXU aX QRP de l¶aVVRciaWiRQ, eW cRPPe dePaQdeXU aYec l¶aXWRUiVaWiRQ 
du comité directeur. Il peut former, dans les mêmes conditions, tous appels et pourvois. À 
dpfaXW, l¶aVVRciaWiRQ VeUa UeSUpVeQWpe SaU WRXW aXWUe PePbUe dX cRPiWp diUecWeXU VSpcialePeQW 
habilité à cet effet par le comité directeur. 

Il Qe SeXW WUaQVigeU TX¶aYec l¶aXWRUiVaWiRQ dX cRPiWp diUecWeXU. 

Le président convoque les assemblées générales et le comité directeur. 

Il SUpVide WRXWeV leV aVVePblpeV. EQ caV d¶abVeQce, RX de Paladie, il eVW UePSlacp SaU le 
secrétaire général. A défaut, le PePbUe le SlXV kgp UePSlaceUa le SUpVideQW. S¶il eVW dePaQdp 
SaU 1/4 de l¶aVVePblpe, XQ YRWe eQ dpbXW de séance peut être réalisé afin de choisir un président 
de séance. 

Il faiW RXYUiU eW fRQcWiRQQeU aX QRP de l¶aVVRciaWiRQ, aXSUqV de WRXWe baQTXe RX de tout 
établissement de crédit, tout compte de dépôt ou compte courant. Il crée, signe, accepte, endosse 
et acquitte tout chèque et ordre de virement pour le fonctionnement des comptes. 

__ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ 

Article 18 ± Le secrétaire général 

Le secrétaire général est chargé de tout ce qui concerne la correspondance et les archives. Il 
rédige les procès-verbaux de réunions des assemblées générales et du comité directeur et, en 
général, toutes les écritures concernant le fonctionnement de l¶aVVRciaWiRQ, j l¶e[ceSWiRQ de 
celles qui concernent la comptabilité. 

__ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ 

Article 19 ± Le trésorier 

Le WUpVRUieU eVW chaUgp de la geVWiRQ de l¶aVVRciaWiRQ, SeUoRiW leV UeceWWeV, effecWXe leV SaiePeQWV, 
sous le contrôle du président. Il tient une comptabilité régulière de toutes les opérations et rend 
cRPSWe j l¶aVVePblpe gpQpUale TXi VWaWXe VXU la geVWiRQ. 

Il faiW RXYUiU eW fRQcWiRQQeU aX QRP de l¶aVVRciaWiRQ, aXSUqV de WRXWe baQTXe RX WRXW 
établissement de crédit, tout compte de dépôt ou compte courant. Il crée, signe, accepte, endosse 
et acquitte tout chèque et ordre de virement pour le fonctionnement des comptes.  
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TITRE III - DISCIPLINAIRE 

Article 20 ± Procédure disciplinaire 

Les sanctions disciplinaires applicables au[ PePbUeV de l¶aVVRciaWiRQ Qe SeXYeQW Ve cXPXleU 
entre elles et doivent être choisies parmi les mesures ci-après :  

1. avertissement ; 

2. blâme ; 

3. WUaYail d¶iQWpUrW gpQpUal effecWXp, aYec l¶accRUd de l¶iQWpUeVVp, aX bpQpfice de 
l¶aVVRciaWiRQ ; 

4. suspension ; 

5. radiation. 

Les sanctions sont prononcées par le comité directeur. Les membres du comité directeur ne 
SeXYeQW SUeQdUe SaUW aX[ dplibpUaWiRQV lRUVTX¶ilV RQW XQ iQWpUrW diUecW RX iQdiUecW j l¶affaiUe. 

L¶iQWpUeVVp eVW aYiVp SaU leWWUe UecRPPaQdpe aYec dePaQde d¶aYiV de réception, quinze jours au 
moins avant la date de la séance du comité directeur où son cas sera examiné. 

Il est avisé que :  

x il est convoqué à cette séance ; 

x il peut présenter des observations écrites ou orales ; 

x il peut se faire assister ou représenter par toute personne de son choix ; 

x il SeXW cRQVXlWeU l¶eQVePble deV SiqceV dX dRVVieU. 

Lors de la séance disciplinaire, un membre du comité directeur présente les faits incriminés ; 
l¶iQWpUeVVp RX VRQ UeSUpVeQWaQW SUpVeQWe eQVXiWe Va dpfeQVe. 

Le membre du comité directeur désigné comme président de séance peut faire entendre, 
QRWaPPeQW VXU dePaQde de l¶iQWpUeVVp, WRXWe SeUVRQQe dRQW l¶aXdiWiRQ lXi SaUavW XWile. 

DaQV WRXV leV caV, l¶iQWpUeVVp RX VRQ UeSUpVeQWaQW dRiYeQW SRXYRiU SUeQdUe la SaURle eQ deUQieU. 

La dpciViRQ dX cRPiWp diUecWeXU eVW dplibpUpe hRUV la SUpVeQce de l¶iQWpUeVVp eW de VRQ 
représentant. La décision doit être motivée et signée par le président et le secrétaire général. 
Elle eVW QRWifipe SaU leWWUe UecRPPaQdpe aYec dePaQde d¶aYiV de UpceSWiRQ j l¶iQWpUeVVp daQV leV 
10 jours qui suivent la décision. 

La dpciViRQ SeXW faiUe l¶RbjeW d¶XQ aSSel daQV leV 15 jRXUV de Va QRWificaWiRQ deYaQW l¶aVVePblpe 
gpQpUale de l¶aVVRciaWiRQ TXi VWaWXe daQV leV SlXV bUefV dplaiV eW VelRQ leV cRQdiWiRQV fi[peV ci-
aYaQW. L¶aSSel dRiW rWUe adUeVVp aX SUpVideQW de l¶aVVRciaWiRQ SaU leWWUe UecRPPaQdpe aYec 
dePaQde d¶aYiV de UpceSWiRQ. 
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TITRE IV - RESSOURCES 

Article 21 ± RessoXrces de l¶associaWion 

LeV UeVVRXUceV de l¶aVVRciaWiRQ Ve cRPSRVeQW :  

x des cotisations versées par les membres qui en sont redevables ; 

x deV VXbYeQWiRQV TXi SeXYeQW lXi rWUe accRUdpeV SaU l¶EWaW eW aXWUeV cRllecWiYiWpV 
publiques ; 

x des dons manuels, notamment dans le cadre du mécénat ; 

x des intérêts et revenus des biens et valeurs appartenant à l¶aVVRciaWiRQ ; 

x des capitaux provenant des économies réalisées sur son budget annuel ; 

x dX SUi[ deV SUeVWaWiRQV fRXUQieV RX deV bieQV YeQdXV SaU l¶aVVRciaWiRQ ; 

x de toute autre ressource autorisée par la loi. 

Il est tenu au jour le jour une comptabilité complète de toutes les recettes et de toutes les 
dépenses. 

La cRPSWabiliWp eVW WeQXe VelRQ leV UqgleV lpgaleV, aYec pWabliVVePeQW d¶XQ bilaQ, d¶XQ cRPSWe 
de UpVXlWaW eW d¶XQe aQQe[e. 
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TITRE V ± FORMALITES ADMINISTRATIVES 

Article 22 ± Formalités 

Le président, au nom du bureau, est chargé de remplir les formalités de déclarations et de 
publications prévues par la loi du 1er juillet 1901 et par le décret du 16 août 1901. Il doit 
effectuer dans les trois mois à la préfecture, les déclarations suivantes :  

x les modifications apportées aux statuts ; 

x le chaQgePeQW de WiWUe de l¶aVVRciaWiRQ ; 

x le transfert de siège social ; 

x les changements survenus au sein du bureau directeur. 

Le UpcpSiVVp de dpclaUaWiRQ eQ SUpfecWXUe, aiQVi TXe leV SURcqV YeUbaX[ d¶aVVePblpe gpQpUale 
doivent être aussitôt envoyés à la fédération. 

Le comité directeur peut donner mandat exprès à toute personne de son choix pour accomplir 
les formalités de déclarations et de publications. 

Les présents statuts doivent être tenus à la disposition des membUeV de l¶aVVRciaWiRQ. 

 

LeV SUpVeQWV VWaWXWV RQW pWp aSSURXYpV lRUV de l¶aVVePblpe gpQpUale le  

 
 
 
 

Le Président Le Secrétaire Général 
 


